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Protokoll der 27. Generalversammlung 
 
vom Dienstag, 30. April 2024, 16.00 bis 18.00 Uhr 
im Alterszentrum Amriswil 
Vorsitz Marlene Schadegg, Präsidentin 
Protokoll Claudia Fichtner, Geschäftsführerin 
 
Präsenz Mitglieder  25 von 48 Mitgliedern 
 
Präsenz Vorstand Marlene Schadegg, Präsidentin 
 Volker Vatter, Vizepräsident 

Roger Mathis, Mitglied in Vertretung von Daniel Kübler 
 Stefan Koehne, Mitglied 

Sandra Rindler, Mitglied 
Susanne Schwizer, Mitglied 

 
 
Gäste Urs Martin, Kanton Thurgau, Regierungsrat 

Rita Fry, Kanton Thurgau Amt für Gesundheit 
Angela Honegger Spitex Verband TG  
Bernard Erne Samariter Verein TG 
Bruno Lüscher, Alzheimer Thurgau 
Conny David, benevol Thurgau 
Marina Bruggmann, Hospizdienst TG/palliative ostschweiz  
Stefan Glass, Job Coach Stiftung Zukunft TG 
Thomas Niederberger, VTG 
 

Traktanden 
1. Grusswort Urs Martin, Regierungsrat DFS    
2. Begrüssung und Präsenz   
3. Wahl der Stimmenzählenden   
4. Genehmigung der Traktandenliste   
5. Genehmigung des Protokolls der letzten Generalversammlung   
6. Jahresbericht 2023 und Genehmigung   
7. Genehmigung der Jahresrechnung 2023   
8. Entlastung des Vorstandes und der Geschäftsstelle   
9. Genehmigung des Budgets 2024   
10. Wahlen    
11. Ausbildungskampagne und Ausbildungsverpflichtung   
12. Anpassung Statuten   
13. Rückblick 2023 / Informationen durch die Geschäftsstelle   
14. Rückblick der ERFAs   
15. Jahresprogramm 2024/2025    
16. Verschiedenes und Umfrage   
17. Aktuelle Bundesgeschäfte und Rolle Curaviva Schweiz   

Christina Zweifel, Geschäftsführerin Curaviva Schweiz   
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18. Danksagungen, Verabschiedungen   
 

 
1. Grusswort Urs Martin 
Regierungsratspräsident Urs Martin spricht ein kurzes Grusswort an die versammelten 
Mitglieder. Er betont die dringende Bedeutung der Erfüllung der Ausbildungsziele im Bereich 
HF-Abschlüsse und bietet seine Unterstützung bei der Umsetzung der ehrgeizigen Ziele 
(+550%) an. Er bedankt sich bei den anwesenden Vertretungen der Pflegeinstitutionen und 
bedauert, nicht mehr Zeit zu haben, da er im Anschluss dringend weiter nach Schaffhausen 
fahren muss. 
 

2. Begrüssung und Präsenz 
Die Präsidentin Marlene Schadegg heisst die Vertreterinnen und Vertreter der Mitglieder zur 
heutigen Generalversammlung im Alterszentrum Amriswil willkommen. Ebenfalls begrüsst 
sie die zahlreichen Gäste an der heutigen Generalversammlung. Von 48 ordentlichen Mit-
gliedern (Institutionen der Langzeitpflege) sind 25 an der heutigen Generalversammlung ver-
treten. Das absolute Mehr beträgt damit 13 Stimmen. 
 

3. Wahl der Stimmenzählenden 
Als Stimmenzähler werden Martha Zunder, Schloss Eppishausen, und Leo Bär, Sattelbogen, 
gewählt. 
 

4. Genehmigung der Traktandenliste 
Die Traktandenliste wird nicht ergänzt und einstimmig genehmigt 
 
Mitgliederanträge 
Es gibt keine Anträge. 
 

5. Genehmigung des Protokolls der letzten Generalversammlung 
Das Protokoll der 26. Generalversammlung vom 26. April 2023 wird diskussionslos geneh-
migt und Claudia Fichtner verdankt. 
 

6. Jahresbericht 2023 und Genehmigung/ Rückblick 2023 
Der Jahresbericht 2023 ist über die Website CURAVIVA Thurgau abrufbar. Wie bereits in 
den letzten Jahren wurde auf den Druck verzichtet. Die Präsidentin bedankt sich bei den Mit-
gliedern, beim Vorstand und der Geschäftsstelle für die gute und konstruktive Zusammenar-
beit.  
 

Rückblick 2023 (Highlights, stichwortartig) 
 

• Umsetzung Ausbildungskampagne  
o Social Media paid, Gruppe Lernende Leben influencen  
o Ausbildungswoche, Messestand  
o Pressearbeit  

• Neue ERFA der Bildungsverantwortlichen  
• Lohnempfehlungen 2023  

https://www.curaviva-tg.ch/files/XPWW17I/geschaftsbericht_cvtg_2023.pdf
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• Arbeitsgruppe Schnittstelle Spital, Pflegeinstitutionen, Spitex  
• Weiterentwicklung der Konzepte Pflege und Betreuung und zugehörige Hilfsmittel  
• Durchführung von zwei Basiskursen  
• Unterstützung diverser Institutionen bei Pflegethemen 

 
Anschliessend beantragt Marlene Schadegg die Genehmigung des Jahresberichtes 2023.  
 
Der Bericht wird von den Anwesenden einstimmig genehmigt und verdankt. 
 

Die Leitungen der ERFAs der Küchenchefs, Leitungen Pflege und Betreuung und Restaura-
tion geben jeweils einen kurzen Überblick über ihre Tätigkeit des vergangenen Jahres. Kath-
rin Gurt, Haus Holzenstein, und Manuela Schmid, SZ Horn, übergeben die Leitung der ERFA 
Leitungen Pflege und Betreuung an Manuela Deflorin, Abendfrieden und Kerstin Jung, APZ 
Amriswil. Ihr jahrelanger Einsatz für den Verband wird herzlich verdankt. 
 

7. Genehmigung der Jahresrechnung 2023 
2023 schliesst mit Ertragsüberschuss von 2’991.22 CHF ab. Ca. 15 TCHF der Verbandser-
träge konnten in die Ausbildungskampagne investiert werden. Das Eigenkapital per 31. De-
zember 2023 beträgt 98’210.84 CHF. 
 
Die Jahresrechnung wird einstimmig genehmigt. 
 

8. Entlastung des Vorstandes und der Geschäftsstelle 
Bea Sollberger und Mark Ziegler empfehlen den Mitgliedern die Entlastung von Vorstand und 
Geschäftsstelle und bedanken sich als Revisoren beim Vorstand und der Geschäftsstelle für 
ihr Engagement für den Verband im vergangenen Jahr. Sie übergeben der Präsidentin, den 
Vorstandsmitgliedern und der Geschäftsstelle jeweils eine Flasche Prosecco. Dies wird an 
dieser Stelle ganz herzlich verdankt. Mark Ziegler bedankt sich ebenfalls mit Prosecco bei 
Bea Sollberger für ihre besondere Aufmerksamkeit während der Revision. 
 
Vorstand und Geschäftsstelle werden einstimmig entlastet. 
 

9. Genehmigung des Budgets 2024 
Das neue Jahr geht unter verschiedenen Annahmen von einem leichten Ertragsüberschuss 
aus.  
Die Annahmen beziehen sich auf  

• Einstellung und Lohn neue Pflegeexpertin  
• Verbleib Ausbildungsverpflichtung in Verband im Zuge der Umsetzung der Pflegeinitia-

tive 
• Erträge und Aufwendungen in Verbandsprojekten 

Die Mitgliederbeiträge bleiben unverändert. 
Das Budget 2024 wird einstimmig genehmigt. 
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10. Wahlen 
Roger Mathis, AZ Weinfelden, der Daniel Kübler in seinem Sabbaticaljahr vertreten hat, stellt 
sich nun als ordentliches Vorstandsmitglied zur Wahl. Für seinen Vertretungseinsatz wird er 
herzlich verdankt und anschliessend  als neues Vorstandsmitglied einstimmig gewählt.  
 
Bea Sollberger legt ihr Amt als Revisorin nach 16jährigem Einsatz nieder. Der aktuelle Er-
satzrevisor, Gabriel Imboden, Treuhänder und Leiter Finanzen Schloss Eppishausen, stellt 
sich zur Wahl. Als neue Ersatzrevisorin stellt sich Manuela Kriebel, Leiterin Finanzen und 
Administration RPH Sonnhalden zur Wahl. 

Beide werden einstimmig als Revisor bzw. Ersatzrevisorin gewählt. 
 

11. Ausbildungskampagne und Ausbildungsverpflichtung 
 
Die Ausbildungskampagne lief 2023 an und kann verschiedene Erfolge melden: 

• Sehr erfolgreich im Bereich Social Media (paid posts und Gruppe leben-influencen 
der Lernenden) 

• Erfolgreicher Messestand  
 

Die detaillierte Beschreibung kann dem Geschäftsbericht entnommen werden, die 
Meilensteine und Aktivitäten 2022-2024 der nachfolgenden PowerPoint-Seite und der 
begleitenden Präsentation sowie die finanzielle Ausstattung den Unterlagen der Einladung 
dieser Generalversammlung. 
 



 
 

Protokoll der Generalversammlung 2024   Seite  5 

 
 
Ausbildungsverpflichtung 
Die Ergebnisse der Ausbildungsverpflichtung führen zu einer Nettoeinzahlung in den Fonds 
von 111‘840 CHF. 

 
 
Entlastung Vorstand und Geschäftsstelle 
Vorstand und Geschäftsstelle werden für die Verwaltung der Ausbildungsverpflichtung 
einstimmig entlastet. 
  

Kampagne 2022-2024

30.04.2024

Frühjahr Sommer Herbst

Kampagne Teil 1
• Ausbildung 

Pflege
• Ausbildungs-

woche
Pressearbeit

Kampagne Teil 2
• Ausbildung Pflege
• Messeauftritte
• Infoveranstaltungen BfGS
Pressearbeit
Social Media Gruppe

• Pressearbeit
• Infoveranstal-

tungen 
BfGS

• Social Media 
Gruppe

Winter 

Frühjahr - Herbst

• Auswahl 
Agentur

• Produktion

Entwicklung und Verabschiedung Ausbildungsstrategie
2022

2023

2024
• Entwicklung 

Fortsetzung 
Strategie

• Social Media 
Gruppe

• 3 Messeauftritte
• Social Media Gruppe
• Quereinsteigende
• SoMe Kampagne

• Social Media 
Gruppe

• Reaktivierung 
Social Media 
Kampagne

• Social Media 
Gruppe

1. Welle
2. Welle

3. Welle 4. Welle
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Antrag Mittelverwendung 
Nochmalige Verdopplung des Betrags für HF-Ausbildung als Überbrückung für 
Massnahmen Pflegeinitiative 
Dies bedeutet, dass die Institutionen, die HF ausbilden, für die Ausbildung 2024 erneut 
14'400 CHF statt 7'200 CHF für ihre Ausbildungstätigkeit erhalten.  
Der Antrag wird einstimmig von den Mitgliedern angenommen. Er wird so an den 
Regierungsrat weitergegeben. 
 
 

12. Antrag Anpassung Statuten 
Die Anpassung wird einstimmig genehmigt. 
 

13. Rückblick 2023 / Informationen durch die Geschäftsstelle (siehe Punkt 6) 
 

14. Rückblick der ERFAs (siehe Punkt 6) 
 
15. Jahresprogramm 2024/2025 
Marlene Schadegg stellt einen Auszug aus dem Jahresprogramm für 2023/2024 vor.  

• Fortsetzung Ausbildungskampagne und Öffentlichkeitsarbeit 
• Neuer zusätzlicher Fokus: Quereinsteigende 
• Einstellung neue PEX 
• Antrag Erhöhung EL 
• Teilnahme an Überarbeitung Weisungen, Vernehmlassung TG KLV, Sterbehilfeinitia-

tive abgewehrt 
• Umstellung IT und Mitgliederseite, Einführung Datajour 
• Projekte: 

– Schnittstelle Spital, Spitex, Pflegeinstitutionen 
– Co-Pilot Pflege: Unterstützung im Pflegeprozess durch Spracheingabe und KI 

 
16. Verschiedenes und Umfrage 
Mike Moser stellt sich als neuer Geschäftsführer des Abendfriedens, Kreuzlingen vor. 
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17. Aktuelle Bundesgeschäfte und Rolle Curaviva Schweiz: Christina Zweifel, 
Geschäftsführerin Curaviva Schweiz   

Christina Zweifel überlässt den Mitgliedern das Thema, über das sie referieren soll bzw. das 
gemeinsam erarbeitet werden soll.  

 
Das mehrheitlich gewählte Thema wird interaktiv bearbeitet. Gemeinsam versucht man zu 
verstehen, wie der ältere Mensch 2050 sein wird, im Gegensatz zur aktuellen Kundengruppe 
und wie das Pflegeheim zu dem Zeitpunkt aussehen könnte. Die Ergebnisse, die per 
Soziometer erarbeitet wurden, befinden sich in der beiliegenden Präsentation.   
 

18. Danksagungen und Ehrungen 
Danksagungen 
5 Jahre Vorstandstätigkeit: Susanne Schwizer und Stefan Koene 
5 Präsidium: Marlene Schadegg und Volker Vater 
5 Jahre Geschäftsführung: Claudia Fichtner (1 Jahr verspätet) 
 
Alle werden mit einem Geschenk herzlich für ihren Einsatz für Curaviva Thurgau verdankt. 
 
Verabschiedungen  
4.5 Jahre Pflegeexpertin: Cornelia Rüther 
Cornelia hat während ihrer Zeit bei Curaviva Thurgau die Mammutaufgabe der Erstellung 
von 31 Musterkonzepten Pflege und Betreuung nebst begleitenden Hilfsmitteln und Schulun-
gen erfolgreich erledigt. Darüber hinaus hat sie zahlreiche Institutionen bei der Implementie-
rung und bei der Erfüllung von Auditauflagen unterstützt. Während der Pandemie hat sie den 
Institutionen mit ihrem Fachwissen geholfen, die schwierigen Aufgaben zu bewältigen. Wir 
bedauern Cornelias Entscheidung, den Verband zu verlassen und danken ihr herzlich für ih-
ren hervorragenden Einsatz für die Institutionen im Thurgau. Wir wünschen ihr viel Erfolg für 
ihre weitere berufliche Entwicklung und persönlich alles Gute. 
 
16 Jahre Revisorin: Bea Sollberger 
Bea Sollberger hat als Revisorin den Verband seit 2007 betreut. Stets sehr genau hat sie die 
Jahresrechnung geprüft und nicht eher aufgehört, bis sie die Sachverhalte verstanden hat 
und das Zahlenwerk stimmig war. Wir bedauern ihre Entscheidung, das Amt als Revisorin 
niederzulegen, sehr und werden ihre wohlwollende und minutiöse Prüfung vermissen. 
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Marlene Schadegg schliesst die Generalversammlung und lädt im Namen des Vorstandes alle 
Anwesenden zu einem Apéro im Foyer ein. 
 
 
Romanshorn, 13.05.2024 
 
 
Die Vorsitzende  Die Protokollführerin 

  
Marlene Schadegg  Claudia Fichtner 
Präsidentin  Geschäftsführerin  
 
 
 
 
Beilagen: 

• Präsentation Curaviva Thurgau 
• Präsentation Christina Zweifel 


